Azienda pubblica di Servizi alla Persona
A.S.P. DEL RUBICONE

Sede legale ed amministrativa: Via Manzoni n.19 - 47030 SAN MAURO PASCOLI (FC)


Modulo di domanda

ALL’ ASP DEL RUBICONE 

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI A TEMPO DETERMINATO E PIENO NEL PROFILO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIO ASSISTENZIALE”, CAT. D1, PRESSO IL SETTORE ASSISTENZIALE ED EDUCATIVO DELL’ASP DEL RUBICONE
Il/LaSottoscritto/a_________________________________________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del DPR n° 445 del 28.12.2000):
a) di essere nato a  ___________________________________________________in data ________________________;

b) di essere residente a_________________________________________________ Prov.___________in via________________________________________     n.______ CAP_____________ numero di telefono ______/____________; 

Recapito presso il quale indirizzare le eventuali comunicazioni relative alla selezione:

· Indirizzo: _______________________________________________________

· Tel.____________________________________________________________

· Posta elettronica _________________________________________________

      con impegno di comunicare le eventuali successive variazioni, posto che l'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;
c) codice fiscale __|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|;

d) di essere in possesso della cittadinanza __________________________________ ___________________________________________oppure di appartenere ad uno Stato membro dell’unione Europea _____________________________________;

e) di essere di stato civile_____________________________________________ con      n. ________________________figli;

f) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __________________________________________________________________ ovvero di non essere iscritto alle liste elettorali per la seguente motivazione __________________________________________________________________ ;
g) di godere dei diritti civili e politici;

h) di non aver riportato condanne penali, (ovvero le eventuali condanne penali riportate,  anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, o i procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio carico_________________________________________________________________________________________________________________________________) ;
i) di essere in possesso del titolo di studio di________________________________ _________________________________________________________________________conseguito in data__________________________________________________ presso_______________________________________________________________, con votazione___________________; 

j) di essere in possesso dei requisiti di cui all’ert.1, del presente bando, richiesto al fine dell’ammissione alla selezione;      

k) di essere in posizione regolare agli effetti degli obblighi militari per i candidati di sesso maschile;
l) di essere in possesso della patente “B”;

m) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni relative ai posti messi a selezione;
n) di essere/non essere  portatore di Handicap ai sensi della Legge n° 104/92 e di avere necessità dei seguenti ausili: ___________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere il colloquio__________________________________________________________;
o) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico n. 3/57;
p) di aver diritto, a parità di punteggio, alla preferenza in quanto ________________________________________________________________________________________________________________di cui all’art.5 del DPR n.487/94;

q) di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell'Ente presso il quale saranno assunti;

r) di essere consapevole che eventuali false dichiarazioni comporteranno l’esclusione dal concorso e la denuncia all’autorità giudiziaria competente;
s) di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e del GDPR n.679/2016;
t) di dare il proprio consenso per l’uso, la comunicazione e la diffusione dei propri dati personali, sensibili e non, per i trattamenti relativi alla procedura concorsuale, per la pubblicazione all’albo e sul sito web dell’Amministrazione, per la trasmissione ad altre Pubbliche Amministrazioni;   
di       (   autorizzare

               (   non autorizzare
      la trasmissione dei dati (inclusi domicilio e recapito telefonico), ad altre Pubbliche       Amministrazioni per eventuali e/o possibili assunzioni;
u) di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto l’eventuale variazione di indirizzo all’ufficio personale di codesta ASP, sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di eventuali disguidi derivanti da errate, mancate o tardive segnalazioni di cambio di recapito;
v) solo per i candidati di un altro Stato dell’Unione Europea:
     • di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;   
    • di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e di provenienza;
    • di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
z)  di essere a conoscenza e di accettare che qualsiasi comunicazione inerente alla procedura selettiva sarà resa nota esclusivamente mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’ASP DEL RUBICONE, nella sezione “amministrazione trasparente”

05) Bandi di Concorso.
Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità che quanto affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le modalità stabiliti dal bando di concorso.
Data_______________________________         

Firma_______________________________

IN ALLEGATO:

- COPIA DOCUMENTO IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’;

- RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO;
- FOGLIO MATRICOLARE STATO DI SERVIZIO (IN PRESENZA DI EVENTUALI TITOLI DI SERVIZIO DA VALUTARE).
Tel. 0541 933902 – Fax 0541 930838 



Codice Fiscale e Partita IVA: 03729940407


