A.S.P.
VALLONI MARECCHIA

Azienda di Servizi alla Persona

Adunanza del 26.08.2016
N. 11 del Registro

L'anno duemilasedici (2016) nel mese di agosto il giorno venerdi ventisei -
alle ore 13,00 - in Rimini nella Sede istituzionale dell'Ente.

A seguito di convocazione effettuata con lettera di invito Prot. n. 0001633 del
24/08/2016, sono presenti i signori: '

1. Giancarlo Ferri Presidente
2. Alberto Pietrelli Vice Presidente
Consigliere

3. Maurizio Pasolini

Costatato legale il numero degli intervenuti, si dichiara aperta la seduta, alla
quale partecipa il Responsabile del Settore Finanziario, Dott. Massimo Casadei.

Verbalizza il Responsabile del Servizio Affari Generali, Dott.ssa Sofia Catania.

OGGETTO N.1 ASP VALLONI MARECCHIA

APPROVAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA, = DELLA
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DI FABBISOGNO DEL PERSONALE
ANNI 2016-2018 E DEL PIANO OCCUPAZIONALE 2016.




ASP Valloni Marecchia. Approvazione della dotazione organica, della programmazione triennale
di fabbisogno del personale anni 2016 — 2018 e del Piano occupazionale 2016,

Premesso che:
- con deliberazione di Giunta regionale della Regione Emilia-Romagna n.434/2016, & stata

costituita, a decorrere dal 01/04/2016, la nuova ASP “Valloni Marecchia” con sede a
Rimini, a seguito dell’unificazione delle ASP “Casa Valloni” e “Valle del Marecchia”;

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6/2013 del’ASP Valle del
Marecchia ¢ stata approvata la Dotazione Organica, il Piano triennale di fabbisogno riferito
al periodo 2013 - 2015 e il Piano occupazionale 2013:

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12/2012 dell’ASP Casa Valloni &
stata approvata la dotazione organica, il Piano triennale di fabbisogno di personale 2011-2013 e

il Piano Occupazionale 2011;

Richiamato I’art. 6, comma 3, del D.Lgs 30.03.2001, n. 165 che testualmente recita “per la

ridefinizione degli uffici e delle dotazioni organiche si procede periodicamente e comunque a
scadenza Iriennale, nonché ove risulti necessario a seguito di riordino, Jusione, trasformazione o
trasferimento di funzioni. Ogni Amministrazione procede adottando gli atti previsti dal proprio

ordinamento’”’;

Visto :
- Dart. 4 del D.Lgs 165/2001 che assegna all’organo di governo I’individuazione delle risorse

umane, materiali e economiche-finanziarie da destinare alle diverse finaliti e la loro
ripartizione tra gli uffici di livello dirigenziale generale;

art. 22 dello Statuto dell’ASP Valloni Marecchia il quale prevede che: *Rientra nella
competenza del Consiglio di Amministrazione 1'adozione di qualsiasi regolamento o
provvedimento avente contenuto organizzativo delle attivita e delle strutture, nonché la
determinazione della dotazione organica del personale, previo confronto con le

Organizzazioni Sindacali”;

Considerato che I’avvenuta unificazione tra I’ASP Casa Valloni e I’ASP Valle del Marecchia
rende necessario approvare la dotazione organica della nuova azienda per renderla coerente e

funzionale alle attuali necessita aziendali;

~ Viste le seguenti Deliberazioni della Giunta Regionale Emilia Romagna:

Deliberazione 20 aprile 2009, n. 514, “Primo provvedimento della Giunta Regionale
attuativo dell’art. 23 della L.R. 4/08 in materia di accreditamento dei servizi socio-sanitari”;
Deliberazione 21 dicembre 2009, n. 2110 “Approvazione del sistema omogéiieo di tariffa per
i servizi socio sanitari per anziani valevole per I’accreditamento transitorio™;

Deliberazione 29 Febbraio 2016 n.273 “Approvazione sistema di remunerazione dei servizi
socio-sanitari accreditati provvisoriamente e/o definitivamente”;

Considerato che I’ASP Valloni Marecchia gestisce, in accreditamento definitivo, la Casa
Residenza per anziani non autosufficienti (ex Casa Protetta) sita a Rimini in Via di Mezzo 1. 1 e la
Casa Residenza per anziani non autosufficienti (ex Casa Protetta) sita a Verucchio in Via Monte
- Ugone 13 direttamente ed interamente mediante proprie risorse umane e strumentali assicurando la

“Responsabilita gestionale unitaria” ai sensi dell’alle

gato A alla Deliberazione della Giunta

Regionale 20 Aprile 2009 n. 514;

Preso atto che:
- lanormativa regionale regola i parametri assistenziali necessari nelle strutture residenziali;



welfare territoriale, ovvero trattasi di servizi la cui continuita & indispensabile e deve essere
garantita;

Tenuto presente che nella dotazione organica devono trovare collocazione solo ed esclusivamente i
posti a tempo indeterminato pertanto non sono inseriti i fabbisogni legati ai servizi in convenzione
temporanea che saranno forniti con ’assunzione di personale a tempo determinato;

Dato atto che, in data 25.08.2016, & avvenuto il confronto con le Organizzazioni Sindacali
relativamente alla Dotazione Organica ai sensi dell’art. 22 dello Statuto dell’ ASP ;

Visti i documenti di seguito indicati, allegati al presente atto, di cui ne formano parte

integrante e sostanziale:

- Dotazione organica (allegato A); :
- Programmazione triennale di fabbisogno del personale riferito al periodo 2016 — 2018

(allegato B)
- Piano occupazionale anno 2016 (allegato C);

Dato atto che la spesa per il personale che sar assunto in base al “Piano occupazionale anno
2016” (allegato B) sara prevista nel Bilancio economico preventivo 2016, in corso di

predisposizione;
Ritenuto di dover approvare i documenti sopra citati;

Sentito il parere favorevole sulla congruita e regolarita tecnico-contabile del presente atto;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,
All’unanimita
DELIBERA

1) di approvare la Dotazione Organica come risultante dal’ALLEGATO A (riepiloghi per
categorie);

2) di approvare la Programmazione triennale di fabbisogno del personale riferito al periodo 2016 -
2018 di cui alPALLEGATOQ B; o

3) diapprovare altresi il Piano occupazionale 2016 di cui all’ ALLEGATO C;

4) di dare atto che i su richiamati ALLEGATI A, B e C, costituiscono parti integranti e
sostanziali della presente deliberazione;

5)  di stabilire che con successivi atti si provvedera agli adempimenti conseguenti;
6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;

7) di pubblicare la presente deliberazione per 15 giorni consecutivi all’ Albo Pretorio dell’ Azienda
ASP Valloni Marecchia.



I1 presente verbale, previa lettura e conferma, viene firmato come appresso:

Il Presidente
Giancarlo Ferri

I Membri: F.to
Alberto Pietrelli

Maurizio Pasolini
I1 Responsabile

Settore Finanziario
%ﬁssixno sadei
: ’u(, E

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

I sottoscritto attesta che per copia della presente deliberazione ¢ stata disposta la pubblicazione
all’Albo Pretorio per 15 giorni dal 31 agosto 2016. '

Rimini, 31.08.2016
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Allegato B alla Delibera del CdA n. 11 del 26.08.2016

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DI FABBISOGNO DEL PERSONALE ANNI 2016-
2018

D1 17 11 6 0 0 0
& 18 10 8 0 0 0
B3 42 36 6 4 0 0
B1 11 9 2 0 0 0
A 0 0 0 0 0 0
Totale 93 71 22 4 0 0




Allegato C alla Delibera del CdA n. 11 del 26.08.2016

PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2016

L’ASP Valloni Marecchia gestisce la Casa Residenza per anziani non autosufficienti sita a Rimini
in Via Di Mezzo 1 e la Casa Residenza per anziani non autosufficienti sita a Verucchio in Via
Monte Ugone 13 accreditate definitivamente ai sensi della disciplina regionale in materia di
accreditamento dei servizi socio sanitari. Per tali servizi 'ASP ha stipulato appositi Contratti di

Servizio.

La D.G.R. Emilia Romagna n.514/2009 in materia di accreditamento prevede per quanto riguarda il

requisito della “Responsabilita gestionale unitaria™
- la disponibilita delle risorse umane e la dipendenza funzionale degli operatori;

- la continuita assistenziale.

Al fine di mantenere il requisito dell'accreditamento relativo alla Responsabilita gestionale unitaria
e necessario procedere all'assunzione a tempo indeterminato di OSS per i soli posti accreditati e

per i soli parametri assistenziali definiti dalla Regione Emilia Romagna.

Per adempiere a quanto sopra citato 'ASP procedera all'assunzicne a tempo indeterminato, delie
seguenti figure: .
- n.4 0SS cat. B3

L' ASP esperira le procedure di mobilita di cui agli art. 30 e 34 bis del D.Lgs 165/2001; in caso di
esito negativo, effettuera le assunzioni attingendo dalla graduatoria del Concorso per OSS
approvata dallASP Valle del Marecchia con Determinazione n. 26/A del 13.11.2013 in corso di

validita fino al 12.11.2016.

Il numero di assunzioni previsto & stato quantificatc tenendo in considerazione la normativa
regionale dell’Emilia Romagna in materia di accreditamento dei servizi socio sanitari.

Assunzioni a tempo indeterminato

Operatore
Socio
Sanitario
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